DERS PLANI
	1.BÖLÜM

	DERS
	TEMEL YAŞAM BECERİLERİ I

	SINIF
	5-6-7-8. Sınıf

	ÖĞRENME ALANI
	1. ÜNİTE: İLETİŞİM

	KONU
	 KİŞİLER ARASI İLETİŞİM

	SÜRE
	40’+40’=80 dk.

	TARİH
	1-5 Aralık 2025


	2.BÖLÜM

	Kazanımlar
	TYB.1.1.11. İletişim engellerinin ve çatışmalarının iletişim üzerindeki etkisini değerlendirir.

	Değerler ve beceriler
	Adalet, dostluk, dürüstlük, öz denetim, sabır, saygı, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardımseverlik
Eleştirel düşünme, Empati, Kalıp yargı ve ön yargıyı fark etme

	Yöntem ve Teknikler
	Anlatım, Soru Cevap, Beyin Fırtınası, Tartışma, Münazara

	Kullanılan Eğitim Teknolojileri-Araç, Gereçler ve Kaynakça
	Akıllı Tahta, Genel Ağ, Örnek olay incelemesi, Makaleler, Okuma parçaları

	Öğretme-Öğrenme Etkinlikleri:
· Dikkati Çekme
· Güdüleme
· Derse Geçiş
· Bireysel Öğrenme Etkinlikleri (Ödev, deney, problem çözme vb.)
· Grupla Öğrenme Etkinlikleri (Proje, gezi, gözlem vb.)
· Özet
Sosyalciniz.net
	Bu konuda amaç bireylerin iletişim sürecinde yaşanabilecek sorunları fark etmelerini, bu sorunların etkilerini anlamalarını ve etkili iletişim stratejileri geliştirmelerini sağlamaktır. 
Kavramların Tanımları
1. İletişim Engelleri:
İletişimin sağlıklı bir şekilde gerçekleşmesini zorlaştıran ya da engelleyen faktörlerdir. Bunlar fiziksel, psikolojik, kültürel ya da dilsel nedenlerden kaynaklanabilir. Örnekler:
· Fiziksel Engeller: Gürültü, mesafe, teknik sorunlar.
· Psikolojik Engeller: Önyargılar, stres, dikkat dağınıklığı.
· Dilsel Engeller: Karmaşık dil kullanımı, yanlış anlamalar.
2. Çatışmalar:
Kişiler arası iletişimde farklı düşünceler, duygular ya da çıkarların uyumsuzluğu nedeniyle ortaya çıkan anlaşmazlıklardır. Çatışmalar, iletişimde kopukluklara veya olumsuz duygulara yol açabilir.

Etkilerinin Değerlendirilmesi
· Olumsuz Etkiler:
1. Mesajın doğru bir şekilde iletilmesini engeller.
2. Yanlış anlamalara ve kırgınlıklara neden olabilir.
3. İletişim sürecini yavaşlatır veya kesintiye uğratır.
4. Güven kaybına yol açabilir.
5. İşbirliğini ve ilişkileri zedeler.
· Olumlu Yönü (Çatışma Doğru Yönetilirse):
Çatışma, doğru bir şekilde ele alındığında çözüm odaklı yaklaşımlara ve taraflar arasında daha iyi bir anlayış geliştirilmesine olanak tanıyabilir.

Örnek Senaryolar
1. Senaryo 1:
Bir grup çalışmasında, grup üyeleri arasında fikir farklılıkları ortaya çıkıyor. Çatışmalar çözülmezse çalışma başarısız olur. Ancak herkes fikrini açıkça ifade eder ve dinlerse daha yaratıcı bir çözüm ortaya çıkabilir.
2. Senaryo 2:
Bir öğretmen, öğrencilerle konuşurken karmaşık bir dil kullanıyor ve öğrenciler öğretmeni anlamıyor. Bu durumda, iletişim etkinliği azalır ve öğrencilerin katılımı düşer.

Öğretim Etkinlikleri
· Drama: Çatışma ve iletişim engellerini içeren bir durum canlandırılır, çözüm yolları tartışılır.
· Beyin Fırtınası: İletişim engellerini aşmak için öneriler geliştirilir.
· Rol Oynama: Çatışma çözümüne yönelik etkili iletişim stratejileri uygulanır.
Bu kazanım, bireylere yalnızca iletişimdeki sorunları fark ettirmekle kalmaz, aynı zamanda bu sorunların çözümüne yönelik empati ve problem çözme becerilerini geliştirme fırsatı sunar.

	3.BÖLÜM – ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

	Öğrencilerden geri dönüt almak için bireysel ya da grup etkinlikleri kapsamında çeşitli sorular sorulabilir.
	1-  İletişim engellerinin ve çatışmalarının iletişim üzerindeki etkisi nedir? 

	Dersin Diğer Derslerle İlişkisi
	

	4.BÖLÜM

	Planın Uygulanmasına İlişkin Açıklamalar:
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