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Analitik dereceli puanlama anahtarinin kriterleri: Ogrencinin deney siirecindeki gesitli yetkinliklerini kap-
saml1 bir sekilde degerlendirmeyi amaglar. Her bir kriterin dort diizeyde (Cok Iyi, Iyi, Orta, Gelistirilebilir)
puanlanmast, 6grencilerin detayl bir geri bildirim almasini saglar. Ogrencilere hangi alanlarda gelisim goste-
rebileceklerine dair rehberlik eder. Bu tiir bir dereceli puanlama anahtari, 6grenme siirecinin iyilestirilmesine
ve Ogrencilerin akademik bagarilarinin artirilmasina katki saglar.

5.4.14. Ogrenci Uriin Dosyas: (Portfolyo)

Egitim ve 6gretim siirecinin her diizeyinde tiim alanlarda rahatlikla kullanilabilen portfolyo Tiirkge literatiirde
kisisel gelisim dosyast, iiriin secki dosyasi veya 6grenci liriin dosyast olarak da isimlendirilmektedir. En genel
anlamu ile portfolyo, 6grencilerin donem veya yil boyunca yaptiklari calismalarin belli standartlara gore orga-
nize edilmis bir koleksiyonudur. Bagka bir ifade ile portfolyo, 6grencinin bir veya birden fazla konu alaninda
yaptig1 caligmalarinin sistematik, amacli ve anlamli koleksiyonu olarak tanimlanabilir. Portfolyonun egitim
kurumlarinda bir durum belirleme ve degerlendirme araci olarak kullanilmasi, ilkogretim dil siniflarinda bas-
lamis ve daha sonra iist egitim diizeylerine dogru geniglemistir. Son zamanlarda giderek daha ¢ok sayida ogret-
men her tiirlii ders i¢in portfolyoyu kullanmaya baglamistir. Portfolyo uygulamalarinin egitimdeki yerinin yeni
oldugunu ve tasidig birgok farkli niteligi g6z oniine alinacak olunursa portfolyo uygulamalari ile okullardaki
dosya tutturma uygulamalarinin karigtirilmamasi gerekir. Boyle bir durumda portfolyonun diger dosya tuttur-
ma uygulamalari ile arasindaki fark: olusturan yenilikler nelerdir, sorusu sorulabilir. Bu soruya

e Caligmalarin belli bir amaca gore sistematik olarak toplanmast,

e (Caligmalardan 6grencilerin hem geldigi basar1 diizeyinin hem de gelistirmesi gereken basar1 diizeylerinin
belirlenebilmesi,

« Ogrencilerin yaptiklar1 akademik caligmalar1 koruma yoniindeki dogal egilimlerin 6ne gikarilmasi,
¢ Caligmalarin nasil daha iyilestirilebilecegi iizerinde diigiiniilmesi,
« Ogrencilerin ¢alismalarim gozden gecirmelerinin saglanmasi gibi yanitlar verilebilir.

54.14.1.Portfolyo Tiirleri

Portfolyolar uygulama amacina, diizeyine ve i¢inde bulundurulan ¢alismalarin tiirlerine gore farklilik goster-
mektedir. Olgme ve degerlendirme alan yazininda pek ¢ok kaynakta portfolyo tiirlerinin farkli siniflandirmalari
vardir.

U cesit portfolyo tiirii vardir:

1. Sergileme Portfolyo: Bu tip portfolyo 6grencinin kendini en iyi yansittigina inandig1 sadece tamamlanmig
caligmalar1 kapsar. Bu tiir portfolyolar iiriin odakli olup 6grencilerin giinliik ¢aligmalar ile ilgili delilleri
tam olarak ortaya koymadigindan degerlendirme ve not vermek i¢in uygun bir secenek degildir. .

2. Calisma Portfolyo: Ogrenci-6gretmen portfolyosu olarak da isimlendirilen ¢alisma portfolyosu, siireg
odakli olup 6gretmen ve dgrenciye birlikte degerlendirme imkani sunar. Ikisi birlikte gelismeyi ve ilerle-
meyi gosteren, hem biten hem de devam eden 6rnekleri secgebilir. Ebeveynler de bu siirece dahil olabilir.

3. Degerlendirme Portfolyo: Ogretmen alternatif portfolyosu da denilen bu tiirde. tiim maddeler puanlanir,
stralamir ve degerlendirilir. Ogretmen her 6grencinin kisisel portfolyosunu degerlendirme amagli olarak
saklar.

5.4.14.2.Portfolyolarin Degerlendirilmesi
Portfolyo ve performans gorevleri degerlendirilmesinde genel olarak rubrik kullanilmasi uygundur. En genel
anlamda bir portfolyo icin degerlendirme ol¢iitleri agagidaki kriterler dikkate alinarak yapilabilir:
A.Biitiinliik: “Istenilen calismalar dosyada var m1? Secilen iiriinler y1l/dsnem boyunca edinilen becerileri
yansitiyor mu?”’ sorularina cevap aranir.
B. Tertip ve Diizen: “ Tiim ¢alismalar i¢in uygun basliklar kullanilmig m1? Calismalar i¢indekiler boliimiine
uygun olarak siralanmig m1? Caligma kagitlar: temiz ve diizenli mi?” vb. sorulara cevap aranir.
C.Yansitma: ““Secilen ¢alismalar 6grencinin gelisimini yansitiyor mu? Gozlemler ayrintili ve mantikli m1?
vb. sorulara cevap aranir.
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Degerlendirme, 6gretmen tarafindan onceden belirlenerek 6grenciye agiklanan kriterler kapsaminda yapilir. Bu

kriterler belirlenirken esas vurgu, ortaya ¢ikan iiriiniin kalitesine yapilmalidir. Portfolyo dosyalarinin degerlen-

dirilmesi yapilirken 68rencileri kiyaslayarak herhangi bir yargiya ulagsmak dogru degildir. Ciinkii portfolyo tut-

makta 6nemli olan bireysel olarak 6grencinin eski durumu ile yeni durumunun kiyaslanmasidir. Portfolyolarin

puanlanmasi i¢in ii¢ temel yaklasim onerilmektedir:.

1. Dosya icindeki her bir ¢calisma ayr1 ayri puanlanir, bu puanlarin aritmetik ortalamasi dosyaya verilen puani

gosterir.

2. Farkli performanslar i¢in ayr1 puanlarin verildigi bir puan sistemiyle puanlama yapilarak degerlendiri-

lebilir. Ornegin &grencinin hazirladig1 bir projenin, her boliimiine farkli puanlar verilerek genel puani

hesaplanabilir.

3. Portfolyodaki ¢alismalarin 6zelligine ve biitiin icerisindeki agirli§ina gére puan vererek bu puanlarin top-

lanmasidir.

Gelisim Alanlar:
Kavramlar
Bilimsel Siire¢ Becerileri
Elestirel Diisiinme Becerisi
Kisisel ve Sosyal Beceriler

Portfolyo Degerlendirme Formu

Adi-Soyadt: Numarasi: Siuf:
Caligmanin Adi:

hi¢
Icerik; 1

Tamamlanma (Tiim gereklilikleri kapsiyor)

Cesitlilik (Cesitli parcalar igeriyor)

Organizasyon (Agik bir organizasyon plani var)

Hacim (Yeterince ¢aligma iceriyor)

Odak/Ama¢ (Amaglari karsilryor)

Nitelikler;

Gayret (Yogun ¢aba gosterilmis)

Kalite (Uygun diizeyde kalite sergilenmig)

Yaraticilik (Hayal iiriinii ve yaratici diisiince sergilenmis)

Risk alma (Minimum beklentilerin 6tesinde caligmalarin se¢imi
ve yapilisinda risk alinmig)

Biiyiime (flerleme ve gelisme gosteriyor)

Yansima (Kisisel yansimanin izleri var)

Oz degerlendirme (Zayif ve kuvvetli yonlerin farkinda olma)
Eklemek Istedikleriniz:

Genel Puan:

Yorumlar:

Tarih:

kismen

2

Gelisime Iliskin Diisiinceler

orta

3

iyi
4

¢ok iyi
5
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Portfolyo Dosyasinda Yer Alabilecek Boliimlere Ait Ornekler
Ogrenci Uriin Dosyasmmin Genel Degerlendirme (")l(;iitleri
Biitiinliik:

* Dosyamda bulunmasi gerekenlerin tiimii var.
e Calismami yaparken diger derslerimden de yararlandim.
* Sectigim iiriinler y1l boyunca edindigim becerileri yansitiyor.

Tertip ve Diizen:

e Tiim ¢aligmalarim i¢in uygun basliklar kullandim.
e Caligmalarimi i¢indekiler boliimiinde belirttigim siraya gore dosyaladim.
e Tiim ¢alisma kagitlarim temiz ve diizenli.

Yansitma:

e Sectigim caligmalar giiclii yanlarimi ve gelisimimi yansitiyor.

Ogrenci Uriin Dosyasi

Ogrenci Ozet Formu

Adi-Soyadt:
Tarih:
Konu:
Baslangictaki Dosya Dosyanin Son Hali
Calismalarim 6nce nasildi? Simdi nasil gidiyor?
Calismalarim ne denli acik ve anlagilird1? Calismalarim gimdi ne denli agik ve anlagilir?
Beklentilerim ne denli gercekgiydi? Bu konuda simdi ne diisiiniiyorum?
Gelistirmeye agik alanlar baglangicta nelerdi? Simdi hangi alanlar gelistirilmeye acik?
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Portfolyo Degerlendirme Formu

Adi-Soyadr: ....ccoeeeviniriniieee Simif: ..

Asagidaki her bir olciitiin ne diizeyde yeterli oldugunu goz oniine alarak dosyayr degerlendiriniz.

Dereceler

Hig Orta Tamamen

degil yetze"" veterli | (4) yetg"“

Olgiitler yeterli Likm diizeyde | Yeterli

Caligmalarin iceriginin tam olmasi
Caligmalardaki cesitlilik
Calismalarin amaglar1 karsilamasi
Caligsmalarin amaca uygunlugu
Caligmalarin dogrulugu

Dosyanin diizenliligi

Harcanan c¢abalar1 gosterme.
Kaliteliligi gosterme (Ogretmen icin)
Yaraticilig1 gosterme

Caligmalarin seciminde risk alma
Ogrencinin gelisimini gosterme
Kendini degerlendirme

Yorumlar ve Oneriler:

www.sosyalciniz.net

5.4.15.Dereceli Puanlama Anahtarlar:

Ingilizcede rubrik diye adlandirilan bu araglar iilkemizde “puanlama yonergesi”, “Dereceli puanlama anah-
tar1”, “degerlendirmeye esas Olgiitler”, “degerlendirme 6lcegi”, “degerlendirme formu” gibi isimlerle adlan-
dirilmaktadir. Gozlemlere ait puanlari, tanimlanmig kategorilerden (6l¢iit ya da olgiitler) uygun diisen boyuta
kaydetmeyi saglayan bir degerlendirme aracidir. Dereceli puanlama anahtari, 6grencinin bir kavrama, duruma
veya olaya iligkin bilgisini ortaya koymasi veya bir 6devi yapmasina iligkin olarak yeterlik diizeyini belirle-
meye yonelik bir puanlama sistemidir. Ayrica bu puanlama anahtarlari, 6grencilere zayif ve kuvvetli oldugu
alanlar ile ilgili geri bildirim verme, iyilestirme amaclh 6gretimi planlama gibi amaglar icin kullanilabilir.
Dereceli puanlama anahtarlart hem iirtin hem de siire¢ degerlendirmede bircok performans tiiriinde rahatlikla
kullanilabilir.

Dereceli puanlama anahtarlari ikiye ayrilmaktadir. Bunlar analitik dereceli puanlama anahtarlar: ve biitiinciil
(holistik) dereceli puanlama anahtarlaridir.

5.4.15.1. Analitik Dereceli Puanlama Anahtarlari

Analitik dereceli puanlama anahtari, bir degerlendirmenin farkli boliimlerindeki ¢ok belirli cevaplar
puanlamada kullanilir. Degerlendirmenin her boliimiinden biitlin puanlar 6grencinin performans seviyesini
ve toplam puanini belirlemek i¢in toplanir. Puanlama kriterleri nasil puan verilebilecegi ya da verilemeyecegi
konusunda son derece etkilidir. Analitik dereceli puanlama anahtar1 kullananlar, 6grencilerin verdigi biitiin
cevaplart tek tek incelemeli ve belirlenmis kriterlere gére puanlamalidir. Boylece yanlilik ¢ok az olacaktir.
Analitik dereceli puanlama anahtari, iiriinden ¢ok siiregle ilgilendiginden dolayi, 6grenme eksikligi olan

51


Zeki
Highlight

Zeki
Typewriter
www.sosyalciniz.net




