GÜNLÜK DERS PLANI
	1.BÖLÜM

	DERS
	DÜŞÜNME EĞİTİMİ

	SINIF
	8. Sınıf

	ÖĞRENME ALANI
	YARATICI DÜŞÜNCEM

	KONU
	ÖZGÜN DÜŞÜNCE GELİŞTİRME

	SÜRE
	40’+40’=80 dk.

	TARİH
	6-10 Ocak 2025


	2.BÖLÜM

	Kazanımlar
	8.3.3.4. Seçenekler arasında uygun olanı değerlendirir.

	Değerler ve beceriler
	1. Eleştirel olma, 2. Gerçeğin peşinde olma.
Kuşku, iddia, gerçeklik, eleştiri, kanıt, destekleme, çürütme.

	Yöntem ve Teknikler
	Anlatım, Soru Cevap, Beyin Fırtınası, Tartışma, Münazara, Drama

	Kullanılan Eğitim Teknolojileri-Araç, Gereçler ve Kaynakça
	Akıllı Tahta, Genel Ağ, Örnek olay incelemesi, Makaleler, Okuma parçaları

	Öğretme-Öğrenme Etkinlikleri:
· Dikkati Çekme
· Güdüleme
· Derse Geçiş
· Bireysel Öğrenme Etkinlikleri (Ödev, deney, problem çözme vb.)
· Grupla Öğrenme Etkinlikleri (Proje, gezi, gözlem vb.)
· Özet
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	Karar verme, önemli yaşam becerilerinden biridir. Yerinde ve uygun verilmiş kararlar bireyin yaşamında olumlu değişimlere neden olurken, hatalı verilmiş kararlar yaşamı olumsuz yönde etkileyebilir. Gittikçe daha karmaşık hale gelen sosyal ilişkiler içinde bireyler sürekli problemler ve seçeneklerle yüz yüze gelmekte, kendileri için en uygun kararı almaya çalışmaktadırlar.
Karar vermeyi bir ihtiyaç durumunda bu ihtiyacı karşılamak amacıyla mevcut seçeneklerden duruma en uygun olanın seçilmesi şeklinde tanımlayabiliriz.

Karar Verme Süreci
Karar sürecinin belli adımlardan oluşmaktadır. Bunlar;
1-Amacın belirlenmesi
2-Kontrol edilebilen değişkenlerin belirlenmesi
3- Kontrol edilemeyen değişkenlerin belirlenmesi
4- Kontrol edilebilen değişkenlerin, kontrol edilemeyen değişkenlerle olan ilişkisinin belirlenmesi
5- Amaca bağlı olarak her bir olası kararın etkisini belirleme yani bir anlamda en iyi kararın bulunması
6- Kararın verilmesi
7- Sonuçların yorumlanması
8- Sonraki zaman için karar sürecinin yenilenmesidir.
İnsanlar, seçenekler arasında en yüksek olumlu (istenebilirlik derecesi en fazla) ve en düşük olumsuz (istenmeyen yönleri en az) değere sahip ve gerçekleşme olasılığı en güçlü olan seçeneğe yönelirler.
Karar Verme Davranışını Etkileyen Faktörler
Bireysel kararlarda birey tek başına bir problemin varlığını hisseder, çözüm yolu için görünen seçenekleri dikkate alır ve bunu yaparken de kendi belleğine, bilgisine, değerlerine ve gerek duyduğunda diğer kaynakların bilgisine de başvurur. Ancak seçimi kendisi yapar. 

	3.BÖLÜM – ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

	Öğrencilerden geri dönüt almak için bireysel ya da grup etkinlikleri kapsamında çeşitli sorular sorulabilir.
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	1-Bir konuda karar verirken nelere dikkat etmeliyiz? 


	Dersin Diğer Derslerle İlişkisi
	

	4.BÖLÜM

	Planın Uygulanmasına İlişkin Açıklamalar:
	


 Zeki DOĞAN                                                                     		              Uygundur
Ders Öğretmeni                   						        Gürsel AKPOLAT      
 									           Okul Müdürü
