FORMU SiL FORMU YAZDIR

NOT: Bu formun tamamini silmek istediginizde Formu Sil butonuna, formun belli bir alanini
silmek istediginizde ise ilgili alanin lizerine gelerek bilgisayarinizdaki silme tusuna basiniz.

ETKINLIK
Adi: Rol Kartlar
Amaci: Farkl rol, hak ve sorumluluklar
hakkinda duygu ve dusunceleri belirleme
Beceri: Cozimleme
Sire: 2 ders saati
Rol Kartlari Etkinligi Kontrol Listesi
Yonerge: Kontrol listelerinde degerlendiriimek istenen 6zelliklerin bulundugu
sutunlarin yer aldigi "Evet" ve "Hayir" sltunlarina “1" yazilarak isaretlenmesi
yoluyla belirtilir. Ogrencinin belirlenen 6zellikleri gdozlemlenerek gozlem sirasi ve/
veya sonrasinda ilgili kisim isaretlenir. Kontrol listeleri her bir 6grenci igin bireysel

olarak kullanilabilecegi gibi grup c¢alismalarinda birden fazla 6grenci igin ortak
olarak da kullanilabilir.
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(Varsa) Grup Adi: . SEVIMLIBESLER e seeeseeeseeesesseseseseeseseensees
Ogrencilerin Ad ve Soyadlan: .Nisanur Celikkol, Ecrin Yilmaz, Hasan Sttdoken,

LY Hsrallmak. Me ek Alas.. BEAITNAN.AYBZ. ..o e eeeeeeee e eeeeeeeaneeeeeeseneanea

No Olgiit Evet | Hayir
1. | Canlandirma éncesinde hazirlik yapilmistir. 1
2. | Canlandirma sirasinda konunun digina ¢ikilmamigtir. 1
3 Canlandirma sirasinda konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar akta- 1
© | nilmigtir.
4. | Canlandirma sirasinda 6zgun fikirler ileri strtimustur. 1
5. | Canlandirma sirasinda konuya farkli bakis acilari ile yaklasiimistir. 1
6 Canlandirma sirasinda duygu ve dustnceler rahat bir sekilde ifade 1
" | edilmigtir.
7. | Canlandirma sirasinda beden dili ve ses tonu dogru kullaniimistir. 1
8 Canlandirma sirasinda ekip Uyeleri tarafindan etkin katihm saglan- 1
" | mustir.
9. | Canlandirma sirasinda ekip Uyeleriyle uyumlu hareket edilmistir. 1
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PUANLAMA: Her bir 6grencinin kontrol listesinden alabilecegdi en yiiksek puan 9
puan; en disiik puan ise 0 'dir. Ogrencilerin almis olduklari puanlarin 100'liik sisteme
doénlstimu icin kullanilabilecek baginti su sekildedir:

(Ogrenci Puani/Alinabilecek en yiiksek puan) * 100

Degerlendirme Sistemi

Kontrol listesi i¢in 6zel bir puanlama sistemi yoktur. Belirlenen olgutler dogrultusunda

“Evet” veya “Hayir” sayilari toplanarak genel degerlendirme yapilir. Buna gore 6grencilere
donut verilir.

Urettiginiz fikirlerin giiclii ve gelisime acik yonlerini asagidaki forma yaziniz.

Guglii Yonler

Gelisime A¢ik Yonler
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Yeterli hazırlık yapılmamış olması
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