DESTEKLEME VE YETİŞTİRME KURSU DERS PLANI
	1.BÖLÜM

	DERS
	Sosyal Bilgiler

	SINIF
	6. Sınıf

	ÖĞRENME ALANI
	ETKİN VATANDAŞLIK

	KONU
	HAKLARIMIZ VE SORUMLULUKLARIMIZ GÜVENCEDE
[bookmark: _GoBack]DÜNDEN BUGÜNE TÜRK KADINI

	SÜRE
	40’+40’=80 dk.

	TARİH
	16-21 Mayıs 2023


	BÖLÜM

	Kazanımlar
	SB.6.6.5. Türkiye Cumhuriyeti’nin etkin bir vatandaşı olarak hak ve sorumluluklarının anayasal güvence altında olduğunu açıklar.
SB.6.6.6.Türk tarihinden ve güncel örneklerden yola çıkarak toplumsal hayatta kadına verilen değeri fark eder.


	Değerler ve beceriler
	Doğrudan verilecek değerler: Eşitlik
Doğrudan verilecek beceriler: Eleştirel Düşünme Türkçeyi doğru, güzel ve etkin kullanma

	Yöntem ve Teknikler
	Anlatım, soru-cevap, beyin fırtınası, inceleme, tartışma

	Kullanılan Eğitim Teknolojileri-Araç, Gereçler ve Kaynakça
	Ders Kitabı, EBA, Akıllı Tahta, MEB Kazanım Testleri, MEB Çalışma Fasikülleri

	Öğretme-Öğrenme Etkinlikleri:
· Dikkati Çekme
· Güdüleme
· Derse Geçiş
· Özet
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· Hak, özgürlük ve sorumluluk kavramları açıklanacak
· Hak ve özgürlüklerimizin anayasal güvence altında olduğuna vurgu yapılacak
· Günlük hayatımızdaki demokratik uygulamalara örnekler verilecek
· Eski Türk devletlerinde kadına verilen önem anlatılacak
· Atatürk’ün kadınlar için yaptığı çalışmalara örnekler verilecek
· Öğrencilerden gelen sorular cevaplandırılacak.
· Konu ile ilgili kazanım testleri çözülecek.
· EBA‘daki etkileşimli testler çözülecek.


	3.BÖLÜM – ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

	
Öğrencilerden geri dönüt almak için bireysel ya da grup etkinlikleri kapsamında çeşitli sorular sorulabilir.
EBA etkinlikleri ve Kazanım Testlerinden yararlanılabilir. 

	1- Hak ve özgürlüklerimiz nelerdir? 
2- Hak ve özgürlüklerimizi kullanamadığımızda neler yapmalıyız?
3- Türk kadınının toplumdaki yeri nedir?


	Dersin Diğer Derslerle İlişkisi
	

	4.BÖLÜM

	Planın Uygulanmasına İlişkin Açıklamalar:
	


  
Zeki DOĞAN                                                                     		           Uygundur
Ders Öğretmeni                   						           ………………….       
 									           Okul Müdürü
