DESTEKLEME VE YETİŞTİRME KURSU DERS PLANI
	1.BÖLÜM

	DERS
	Sosyal Bilgiler

	SINIF
	7. Sınıf

	ÖĞRENME ALANI
	ÜRETİM, DAĞITIM VE TÜKETİM

	KONU
	[bookmark: _GoBack]GELECEĞİN MESLEKLERİ – DİJİTAL ÜRETİM ÇAĞINDAYIZ

	SÜRE
	40’+40’=80 dk.

	TARİH
	10-16 Nisan 2023


	2.BÖLÜM

	Kazanımlar
	SB.7.5.5. Dünyadaki gelişmelere bağlı olarak ortaya çıkan yeni meslekleri dikkate alarak mesleki tercihlerine yönelik planlama yapar.
SB.7.5.6. Dijital teknolojilerin üretim, dağıtım ve tüketim ağında meydana getirdiği değişimleri analiz eder.

	Değerler ve beceriler
	Dayanışma, Dürüstlük, Çalışkanlık, 
Araştırma, Değişim ve Sürekliliği Algılama, Zaman ve Kronolojiyi Algılama

	Yöntem ve Teknikler
	Anlatım, soru-cevap, beyin fırtınası, inceleme, tartışma

	Kullanılan Eğitim Teknolojileri-Araç, Gereçler ve Kaynakça
	Ders Kitabı, Akıllı Tahta, EBA, MEB Kazanım Testleri, MEB Çalışma Fasikülleri

	Öğretme-Öğrenme Etkinlikleri:
· Dikkati Çekme
· Güdüleme
· Derse Geçiş
· Özet
Sosyalciniz

	
· İlgi, yetenek, değer, dijital teknoloji kavramlarının açıklamaları yapılacak
· Günümüzde popüler olan meslekler hakkında bilgi verilecek 
· Mesleki planlama yapmanın önemi hakkında bilgi verilecek 
· Dijital teknolojilerin üretim faaliyetlerine olan etkisi anlatılacak
· Öğrencilerden gelen sorular cevaplandırılacak.
· Konu ile ilgili kazanım testleri çözülecek.
· EBA‘daki etkileşimli testler çözülecek.
· Konu ile ilgili etkinlikler yapılacak.


	3.BÖLÜM – ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

	Öğrencilerden geri dönüt almak için bireysel ya da grup etkinlikleri kapsamında çeşitli sorular sorulabilir.
EBA etkinlikleri ve Kazanım Testlerinden yararlanılabilir.
	1- İlgi ve yeteneklerimize uygun meslek seçmezsek ne olur?
3
2- Geleceğin meslekleri nelerdir? 
3- Meslek seçimi neden önemlidir?
4-Günümüzde kullanılan üretim modeli nedir?

	Dersin Diğer Derslerle İlişkisi
	

	4.BÖLÜM

	Planın Uygulanmasına İlişkin Açıklamalar:
	



Zeki DOĞAN                                                                         			Uygundur
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 									           Okul Müdürü
